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UNI EN IS0 9001:2015
UN EN ISO 14001:2015

Nome: GUANTO MIRd EXTRA RIVESTITO Codice: MA1220P0

MA12 GUANTI PROTEZIONE MECCANICA IN
NBR

Descrizione

Guanti realizzati in maglia di cotone pesante
Finitura: NBR antiabrasione, antiolio su palmo e dorso
Polso: manichetta in tela dicotone

- Alta resistenza meccanica

- Repellente ad oli, liquidi e acidi

- Sfilamento rapido

- Assicura ottima presa e sfilabilit™

- Trattamento antiodore e antibatterico

Il prodotto ~ stato progettato e realizzato per essere conforme al
Regolamento (UE)2016/425 e successive modifiche.

Categoria Colore Disponibilit™ Taglie
11 BLU 8-11
Quantit’™ Cartone Rispondenza alle Norme Europee Avvertenze

EN 388

g Abrasione:4
Taglio:X
Strappo:3
Perforazione:2
Taglio ISO:B
EN ISO 374-1
ﬁ Idrossido di sodio 40%:K
120 Acido solforico 96%:L
Acido nitrico 65%:M
Tipo:B
EN ISO 374-5
EN I1SO 21420
Destrezza

4

Edilizia, Idraulica e impiantistica, Manutenzione e
installazione impianti industriali, Industria
metalmeccanica, Fonderie, Industria chimica
leggera e spurghi, Facchinaggio, Movimentazioni
merci e trasporti, Stoccaggio e imballaggio.

Leggere attentamente le istruzioni prima dell'uso e
consultare i livelli di protezione indicati.
Conservare in luogo fresco e asciutto, lontano da
fonti di calore e al riparo dalla luce.

Prima di ogni utilizzo effettuare un controllo visivo
per accertare che il dispositivo sia in perfette
condizioni, integro e pulito, qualora risultasse non
integro provvedere alla sua sostituzione.

Pulire con una spazzola a setole morbide e MAI
con alcool, solventi, benzine, etc. Far asciugare
alliaperto e MAI su fonte di calore diretta.

Manutenzione




